
广东省高水平中职学校建设项目

（6.社会服务）

6.1 依托相关协会，提升专业群服务企

业能力

专业群（网络）层面建设任务
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第一部分
四年建设概况及成效

“托相关协会，提升专业群服务企业能力”方面共有 4 个任务要点，截止 2024

年年底，共完成 4个建设任务点，任务完成率 100%。

建设概况：2021 年积极与多家企业建立联系，通过教师深入调研，掌握企业

需求后调整课程设置，并梳理教学资源与师资力量。2022 年与科迪宇电子科技

有限公司签订协议，在多领域开展合作，包括学生实习实训、技术支持、人才订

单培养等，同时企业专家入校讲座，教师参与企业研发，共同制定人才培养方案；

还为企业定制办公软件技能提升培训。2023 年与神州数码集团、深圳易大科技

有限公司深度合作，共建育人基地、课程教材、技术共享机制和文化，参与企业

技术创新项目，为企业员工提供技能培训和学历提升，还根据企业需求举办数据

处理与恢复培训并优化培训内容与方式。2024 年巩固已有校企合作成果，优化合

作机制，拓展合作企业范围至新兴科技领域，探索前沿技术合作机会，推动产学

研用一体化。持续加强人才培养合作，开展订单式人才培养，与企业共同开展技

术研发项目。

成效：巩固已有校企合作成果，优化合作机制，拓展合作企业范围至新兴科

技领域，探索前沿技术合作机会，推动产学研用一体化。持续加强人才培养合作，

开展订单式人才培养，与企业共同开展技术研发项目。巩固已有校企合作成果，

优化合作机制，拓展合作企业范围至新兴科技领域，探索前沿技术合作机会，推

动产学研用一体化。持续加强人才培养合作，开展订单式人才培养，与企业共同

开展技术研发项目。
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第二部分
分年度建设完成情况

一、2021 年度

1.提升专业群服务企业的能力

学校积极与北京文化科技有限公司等多家企业建立合作及联系，通过组织教

师团队深入调研、座谈，全面了解企业技术需求及人才要求，为深度校企合作精

准定位并奠定基础。

校企合作协议



返回目录3

校企合作相关资料
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二、2022 年度

1.提升专业群服务企业的能力

本年度与科迪宇电子科技有限公司校企合作深度推进，企业培训服务初显成

效。

校企合作相关记录

校企合作相关记录
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企业培训小结
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三、2023 年度

1.提升专业群服务企业的能力

与神舟数码公司的校企合作中校企双方成果丰硕，其中学校对企业提供了一

系列的服务和技术，为企业的发展贡献了龙职力量；对深圳迪奥光电有限等公司

进行了主题为“日常办公中遇到的数据丢失如何处理”的培训，取得了良好的效

果。

学校向企业输出产品教材等资源

学校向企业输出技术服务
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学校对深圳迪奥光电有限等公司企业进行线上培训
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四、2024 年度

1.提升专业群服务企业的能力

本年度我部教师分别对企业进行了“AI提高办公效率”的线下培训和深圳市

总工会 “20 + 8 圆梦计划”的 python 编程培训。

社会培训服务小结
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