
计算机网络技术专业自我诊断改进机制

建立计算机网络技术专业建设工作诊断改进机制，引导和支持全面开展

建设的诊断与改进工作，不断完善内部质量保证制度体系和运行机制，是保

障专业建设可持续发展的有效机制。

一、目标分析：

到 2024 年完成总目标：提升并推广“多元协同、课证岗融通”的人才培

养模式，实现内专业从相互支持到共融共生；完善教学资源库建设，建设开

放共享的高水平专业化实践基地。

二、现状分析：

从办学理念、办学定位、人才培养目标，聚焦专业设置与条件、教师队

伍与建设、课程体系与改革、课堂教学与实践、学校管理与制度、校企合作

与创新、质量监控与成效等人才培养工作要素，查找不足与完善提高的工作

过程。

三、机制建设

1 、理顺工作机制。坚持“需求导向、自我保证，多元诊断、重在改进”

的工作方针，形成基于本专业建设工作状态数据。

2、落实主体责任。切实履行本专业建设工作质量保证主体的责任，建立

常态化周期性的模块任务。

3、分类指导推进。根据不同发展阶段的特点和需要，推动学校分别开展

以“保证学校的基本办学方向、基本办学条件、基本管理规范”“保证院校履

行办学主体责任，建立和完善学校内部质量保证制度体系”“集聚优势、凝练

方向，提高发展能力”等为重点的诊断与改进工作，切实提高工作的针对性

和实施效果。
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